
大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構 
 素粒子原子核研究所研究員公募について 

  本機構では、下記のとおり特定有期雇用職員として、研究員を公募いたします。 

記 

 
 

公募番号  研究員 24-10   

１．公募職種及び人員 
研究員（非常勤）  若干名 （任期：単年度契約で、着任から３年間。） 
※契約の更新は次により判断する。 
(1) 勤務成績、勤務態度 (2) 労働者の能力 (3) 契約期間満了時の業務量 (4) 従事している業務の必要性 (5) 予算状況 

２．研究（職務）内容 
素粒子原子核研究所が推進する Belle II実験において、物理解析を行う。また、実験装置の維持・運転・性能向上と高度化に従事す
る。勤務地はつくばキャンパスである。 

３．応募資格 
研究遂行に必要なスキルを持ち、上述の職務を遂行できる者で、着任までに博士学位取得が確実な者。 

４．給与等 
基準年俸額 ５,５００,０００円（事業年度の中途で採用された場合は、採用時期に見合った額）、及び各種手当（本機構の規則による）。 

５．勤務形態 
      原則として専門業務型裁量労働制を適用する。（みなし勤務時間：１日７時間４５分） 

６．公募締切 
      ２０２５年４月５日（土） 必着 

(AcademicJobsOnlineサイト障害のために延長しました。) 

７．着任時期 
２０２５年６月以降できるだけ早い時期 

８．選考方法 
書類選考の上、必要に応じて面接を行う 
（面接の対象となる方には追って詳細をお知らせいたします。） 

９．提出書類 
（１）履 歴 書---- KEK指定様式 （https://www.kek.jp/ja/resume よりダウンロードしてください。） 

※KEK指定様式以外の履歴書を使用する場合は、通常の履歴事項の後に必ず応募する公募番号、電子メールアドレス、生
年月日及び可能な着任時期を明記すること。 

（２）研 究 歴  
（３）発表論文リスト------ 和文と英文は別葉とすること。また、主要なもの（５編以内）についてはリストに○印を付し、Webポイ

ンタ(URL, DOIなど)を記載すること。（Webポインタを記載できない主要論文については、別刷を提出すること。） 
（４）着任後の抱負 
（５）本人に関する推薦書または参考意見書 
※上記の書類は、すべてＡ４判横書きとすること。  

１０．書類送付 
提出書類および推薦書または参考意見書はAcademic Jobs Online（AJO）より電子的に提出すること。 
https://academicjobsonline.org/ajo/jobs/29661 

（AJOのアカウントをお持ちでない方はまずアカウントを作成して下さい。） 
 

１１．問い合わせ先 
素粒子原子核研究所 教授 中尾 幹彦    E-mail：mikihiko.nakao@kek.jp 
 

１２．個人情報の取扱い 

応募書類により取得する個人情報は、採用者の選考及び採用後の人事・給与・福祉関係に必要な手続きに利用するもの

であり、この目的以外で利用又は提供することはありません。また、ご提供頂いた関係書類は原則として返却いたしま

せん。 

本機構における個人情報取扱いは、以下をご覧ください。 

https://www.kek.jp/ja/compliance/personalinformationprotection/ 

 

１３．その他 
（１）本機構は、男女共同参画を推進しており、「男女共同参画社会基本法」の趣旨に則り、業績（研究業績、教育業績、社会的貢献
等）及び人物の評価において優劣をつけがたい最終候補者（男女）がいた場合、女性を優先して採用します。 
男女共同参画推進室 https://www2.kek.jp/geo/ 

（2）仕事と家庭生活の両立を図ることなどを目的とした在宅勤務制度があります。 

KEK人事公募へ 
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