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大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構  

特定有期雇用職員 公募要領 

 

本機構では、下記により特定有期雇用職員を公募します。 

 

記 

 

 

１．公募職種及び人員 

特別事務専門職  １名 

 

２．所属  

安全衛生推進室（つくば） 

 

３．募集内容 

つくばキャンパスの安全衛生推進室に所属し、主に次の業務に従事する。 

①各種安全管理、保健･衛生管理及び防災･防火管理の担当部署として、書類受付、記録、情報提供 

及び教育訓練などの諸業務 

②安全委員会や衛生委員会など担当会議体の開催・運営 

③放射線管理室など関係保安組織との連携 

④労働基準監督署や消防署など監督官署との連絡調整・届出など 

⑤事故、火災、災害など発生時の対応業務 

※ ⑤については、勤務時間外に緊急連絡があった場合の対応を含む。 
 

４．応募資格 

表計算・文書作成等のパソコン操作が出来る一般的知識を有し、かつ以下の①または②に該当し、

更に③及び④であることが望まれる。 

 

①工場など事業場において安全管理に関する業務経験を２年以上有すること。 

②大学或いは高等専門学校の機械、電気、化学に関する学科を卒業していること。 

③衛生管理者や労働安全コンサルタントなど、安全衛生に関する資格を有していること。 

④火災や災害など緊急時の対応のため、つくば市周辺に居住できること。 

 

 

５．応募締切 

随時 

 

６．着任時期 

できるだけ早い時期 

 

７．選考方法 

書類選考のうえ、面接試験を行う。 

※面接試験は、書類選考合格者を対象として実施予定。 

日程等詳細は、対象者に対し別途通知します。 
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８．勤務条件等 

（１）任 期： 3 年（単年度更新） 

 

※ 勤務成績等に応じて更新の判断を行う。また、勤務成績等を踏まえ、３年の任期満了

までの間に試験を行い、退職手当支給対象の定年制職員に登用する可能性がある。 

 

 ※ 任期内に満70 歳に達する場合は、70歳に達した年度末を任期の終期とする。 

（２）給 与： 年俸制（本機構特定有期雇用職員の年俸制に関する規程による。） 

（３）諸 手 当： 通勤手当、住居手当、及び超過勤務手当 

 （本機構特定有期雇用職員の年俸制に関する規程による。） 

（４）加入保険： 文部科学省共済組合（健康保険）、厚生年金、労災保険、雇用保険 

（５）勤務時間： 月～金曜日の週５日勤務。原則として、午前８時３０分～午後５時１５分 

（６）休 日： 原則として、毎週土曜日・日曜日、国民の祝日、年末年始（６日間） 

（７）時間外労働： あり（月平均１０時間程度） 

（８）試用期間： なし 

（９）宿 舎： 機構職員宿舎の貸与あり（採用時点における空き状況による） 

 

９．勤務地 

高エネルギー加速器研究機構 つくばキャンパス （茨城県つくば市大穂１－１) 

 

10．提出書類 

 

11．書類提出先 

〒３０５－０８０１ 茨城県つくば市大穂１－１ 

大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構 総務部人事労務課人事第二係 

※封筒の表に「特別事務専門職（安全衛生推進室）応募書類」と朱書きの上、郵送（簡易書留） 

又は持参すること。 

 

12．問い合わせ先 

（ 職 務 内 容 、 応 募 資 格 ）安全衛生推進室長 柴沼 義治 

Tel：029-864-5120 (ダイヤルイン)  e-mail：sibanuma@mail.kek.jp 

 

（ 応 募 書 類 、 勤 務 条 件 等 ）総務部人事労務課人事第二係 

Tel：029-864-5117 (ダイヤルイン)  e-mail：jinji2@ml.post.kek.jp 

（１）履歴書（必須）  

・・・市販様式。写真貼付、押印のうえ、高等学校卒業以上の学歴、職歴、資格、連絡先（電話番号、 

電子メールアドレス）を記入のこと。 

（２）職務経歴書（必須）  

・・・任意様式。「４．応募資格」の業務経験が明確にわかるように具体的に記述すること。 

（３）着任後の抱負（必須）  

・・・Ａ４用紙で２枚程度。 

（４）応募資格を裏付ける書類（任意） 

・・・安全衛生やPC 操作に係る資格取得を示す書類があれば提出すること。（写し可） 

（５）機構の他の公募と併願する際は、志望順位を明確にすること。（任意書式） 
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