
大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構 
量子場計測システム国際拠点 特定有期雇用職員 公募要領 

 
本機構では、下記により特定有期雇用職員を公募します。 

 
記 
 

公募番号 QUP２４－１ 

 
１．公募職種及び人員 

特別技術専門職   若干名 
 

２．所属 
量子場計測システム国際拠点 ＱＵＰ戦略室 

 

３．募集内容 
茨城県つくば市にある高エネルギー加速器研究機構・量子場計測システム国際拠点（QUP）は、世界トップ
レベル研究拠点プログラム（WPI）の採択拠点です。今回の募集では、ＱＵＰ戦略室に所属し、以下の職務内
容を主とした研究活動の支援業務を行っていただく 人材を募集します。 

 

４．職務内容 
QUPの研究活動の支援の一環として、QUPの実験室の整備を担当します。現在の実験室（KEKの富士実験
室）での研究環境の改善、および、令和7年3月に完成予定のQUPの新棟での実験環境の整備が中心とな
ります。QUPにおいては、希釈冷凍機を用いたTESなどの極低温検出器開発、耐放射線半導体検出器開発、
NVダイアモンドセンサーなどの開発とそれを用いた宇宙・素粒子実験を進めています。 

 
５．応募資格 

（１）大学等の研究機関、企業等において、実験研究・あるいはその補助の経験を持つこと。 
必須ではないが、以下のいずれかの経験がある人を歓迎します。該当する場合は応募書類に 
その点を記入すること。 
・希釈冷凍機を含む液体ヘリウム温度以下で動作する装置の運転や管理・保全の経験 
・半導体デバイスの特性・性能試験の経験 
・クレーン等、実験室での作業に実用な免許所有 
 

（２）科学技術に関する研究支援に理解があり、研究職員及び事務職員と協力して業務を遂行できる 
コミュニケーション能力を有していること。 

６．応募締切 
随時（令和６年３月20日を最初の締め切りとし、採用者が決まり次第、応募を締め切る。） 
 



 
７．着任時期 

できるだけ早い時期（応相談） 
 

８．選考方法 
書類選考の上、面接を行う。 ※面接日程は、書類選考合格者に対し別途通知する。 

 
９．勤務条件等 

（１）任 期： 3年（単年度更新） 
       ※更新は勤務成績等に応じて判断する。 
       ※任期内に満70歳に達する場合は、70歳に達した年度末を任期の終期とする。 

（２）給 与：  年俸制（本機構特定有期雇用職員の年俸制に関する規程による。） 
※年俸額は、経歴、現給与等を考慮して決定する。 

（３）諸   手  当：  通勤手当、住居手当、及び超過勤務手当 
      （本機構特定有期雇用職員の年俸制に関する規程による。） 

（４）加入保険： 文部科学省共済組合（健康保険）、厚生年金、労災保険、雇用保険 
（５）勤務時間： 月～金曜日の週５日勤務 原則として、午前８時３０分～午後５時１５分 
    ※フレックスタイム制の制度あり 
（６）休 日：  原則として、毎週土曜日・日曜日、国民の祝日、年末年始（６日間） 
（７）時間外労働： あり（月平均１０時間程度） 
（８）試用期間： なし 
（９）宿 舎：  機構職員宿舎（単身用）の貸与あり（採用日時点の空室状況による） 

※令和9年3月末廃止予定 
 
10．勤務地 

高エネルギー加速器研究機構つくばキャンパス（茨城県つくば市大穂１－１） 
 
11．提出書類 
  （１）履歴書 

 … 任意様式。写真貼付のうえ、高等学校卒業以上の学歴、職歴、資格、連絡先（電子メールアドレス） 
を記入のこと。 

  （２）職務経歴書または研究経歴書  
… 任意様式。「５．応募資格」の業務経験が明確にわかるように具体的に記述すること。 

  （３）論文・出版物のリスト （論文・出版物がない場合は空白で提出可） 
  （４）着任後の抱負 

       … Ａ４用紙で２枚程度。 
 （５）連絡先 

… 応募者本人のこれまでの業務（研究を含む）について問合せが可能な方１名以上の 
氏名と連絡先(E-mail アドレスと電話番号)を記入。 

（６）機構の他の公募と併願する際は、志望順位を明確にすること。（任意書式） 
 



 
12．応募方法 
  応募される方は、下記応募先に「11.提出書類」一式を電子メール（PDFファイル）にて提出のこと。 
  ※件名は、「QUP特別技術専門職（QUP２４－１）応募希望」としてください。 

※本文に氏名及び電話番号を記載してください。 
※ファイル容量が大きく送信できない場合には、問い合わせ先「総務部人事・職員課（QUP人事担当）」まで

ご相談ください。 
 
＜応募先＞ 
宛 先：大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構 総務部人事・職員課 （QUP人事担当） 
e-mail：qup_hr@ml.post.kek.jp 
 

注）電子メールは様々な理由により受信できない可能性があります。数日以内に返信がない場合には、 
別メールアドレスや電話等によりご連絡ください。 
 

13．問い合わせ先 
（職務内容、応募資格）   e-mail：qup_job_inquiry@ml.post.kek.jp 
（応募書類、勤務条件等） 総務部人事・職員課（QUP人事担当） 

TEL：029-864-5118 (ダイヤルイン)  e-mail：qup_hr@ml.post.kek.jp 
 


