
 
大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構 

研究支援戦略推進部職員公募 
 

本機構では、下記により特定有期雇用職員を公募します。 
 

記 
 
１．公募職種及び人員 
特別事務専門職 １名 

 
２．所属 
研究支援戦略推進部 研究支援企画室 

 
３．募集内容 
本機構の教育、研究、社会貢献活動を発展させるため、機構の活動への支援者を拡大し、関係

性を維持・発展し、寄附金の充実・拡大につながる活動を担うファンドレイザーを募集します。 
ファンドレイジング業務は新しい分野で、皆さんの創意工夫を発揮できる業務です。 
 
４．応募資格等 

普通自動車の運転が可能な免許を保有し、過去 1 年無事故、かつ、刑事罰の伴う違反のな

いこと。 
  以下のような人物像を期待します。 
•機構の活動内容に関心を持ち、さらに愛着を感じられる方 
•職務遂行にあたり、柔軟な対応ができ、他の職員と協力できる方 
•様々な立場の方とのコミュニケーション能力のある方 
•SNS で情報発信をしている方 

 
５．職務内容 
① イベント（リアル、オンライン）等での寄附金募集活動 
② 企業への電話、訪問による寄附金募集活動 
③ その他寄附募集活動及び潜在的支援者の増加のための取り組みの企画・実施 
④ 高額寄附者への対応、イベント開催 
⑤ 上記業務を行うために関連する事務作業 

 
６．公募締切 

随時作業（採用者が決まり次第、応募を締め切る。） 
 
７．着任時期 

採用決定後、できるだけ早い時期（応相談） 
 
８．選考方法 

書類選考の上、面接を行う。 
 
 



９．勤務条件等 
(1) 任期：  令和６年３月３１日まで 

※ 任期を更新する可能性有り。（単年度更新） 
ただし、勤務成績及び寄附金の獲得実績を考慮して判断します。 

(2) 給与：  年俸制（上限約４３０万円） 
※年俸額は、経歴、現職の給与等を考慮して決定（本機構特定有期雇用職員の

年俸制に関する規程による。） 
※ 任期を更新する場合は、勤務成績及び寄附金の獲得実績を考慮し、年俸額

の改訂を行う場合があります。 
(3) 諸手当： 通勤手当、住居手当、及び超過勤務手当 

（本機構特定有期雇用職員の年俸制に関する規程による。） 
(4) 健康保険： 文部科学省共済組合 
(5) 年金： 厚生年金 
(6) 雇用保険： 加入 
(7) 勤務時間： 月～金曜日の週５日勤務 

原則として、午前８時３０分～午後５時１５分（フレックスタイム制度を導入

予定であり、導入後はフレックスタイムの選択可） 
(8) 休日： 原則として、毎週土曜日・日曜日、国民の祝日、年末年始（６日間） 
(9) 宿舎： 機構職員宿舎の貸与可（空き状況による） 

 
10．勤務地 
つくばキャンパス（茨城県つくば市大穂１－１） 

 
11．提出書類 

(1) 履 歴 書： 市販様式。写真貼付、押印の上、高等学校卒業以上の学歴、職歴、

資格、電子メールアドレス等について明記すること。 
(2) 職務経歴書：  任意様式。履歴書記載の職歴について詳細に記入のこと。 
(3) 着任後の抱負： A４で２枚程度 

 
12．書類送付先 
〒３０５－０８０１ 
茨城県つくば市大穂１－１ 
大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構 総務部人事労務課人事第二係 
 
※封筒の表に「特別事務専門職（ファンドレイザー）応募書類在中」と朱書きの上、 

郵送（簡易書留）又は持参すること。 
 

13．問い合わせ先 
（職務内容等） 研究支援戦略推進部 竹内大二  

TEL： 029-879-6231 (ダイヤルイン)   E-mail：dtake@mail.kek.jp 
 

（応募書類、勤務条件等）  
総務部人事労務課人事第二係  
TEL： 029-864-5117 (ダイヤルイン)    E-mail：jinji2@ml.post.kek.jp 


