
 
 

大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構  

 研究支援戦略推進部職員公募  

本機構では、下記によりリサーチアドミニストレーター（URA）またはジュニアリサーチアドミニストレーター（ジュニア URA）を公募し

ます。 

記 

公募番号 URA18-1 

 

本機構は、我が国の加速器科学の拠点として、機構の研究力を総合的に強化していくため、文部科学省研究大学強化促進事業

の支援を受け、平成 25 年度から新たな研究環境改革の一環として、寄附金事業や外部資金獲得への支援強化に取り組んでいま

す。 

今回の募集では、研究力強化に向け、研究支援企画室において、寄附金獲得支援業務や外部資金獲得を主導的に推進する人

材を募集します。 

本機構とともに、寄附金事業・外部資金獲得事業に関する支援に挑戦していく、気概のある方からの応募をお待ちしております。 

 

１．公募職種及び人員 

URA またはジュニア URA １名 

※各職種の役割は以下のとおり。 

URA：研究支援戦略推進部または同推進部に設置する各室における業務を主導的に推進する。 

ジュニア URA：研究支援戦略推進部または同推進部に設置する各室における高度に専門的な業務を担う。 

２．所属 

研究支援戦略推進部 研究支援企画室 

３．職務内容 

研究支援企画室は、平成 28 年度より研究支援戦略推進部内に未来基金事業推進チームを新設し、一般寄附金の獲得拡大にむ

けて、実施体制の整備と募金活動を推進している。また、多企業参画ラボ推進チームでは、機構が開発した技術の産業移転を目指し

た外部資金獲得支援にも力を入れている。 

寄附金事業や産学連携事業は、機構の新組織へと拡大・発展させる予定で、これらを統一的に推進する。主に次の業務を担当す

る。 

（１）寄附金獲得のための企画・営業業務  

（２）寄附金事業推進のための新組織の整備業務 

（３）機構開発技術の産業移転のための外部資金獲得支援 

（４）その他研究大学強化促進事業支援業務 

４．応募資格 

  以下のいずれかに該当する者 

 （１）博士の学位を有するまたはそれと同等の能力を有する者 

（２）大学・研究機関等（企業を含む）で研究または研究支援にかかわり、寄附金支援業務、外部資金獲得業務の経験を有する者 

５．公募締切 

平成３０年６月２９日（金） １７時必着 

６．着任時期 

平成３０年１０月１日以降のできるだけ早い時期（応相談） 

７．選考方法 

   書類選考の上、面接を行う。（対象となる方には追って詳細をお知らせいたします。） 

８．勤務条件等 

(1)任 期： 平成３３年３月３１日までとする。（更新の可能性あり。ただし、契約更新された場合であっても、最長で平成３５年

３月３１日までとする。また、任期内において７０歳に到達する場合には、７０歳に達した年度末を任期の終期とす

る。） 

(2)給 与： 本機構ＵＲＡの年俸制に関する規程（年俸額は、経歴等の経験年数を考慮して決定）による。 

(3)諸 手 当： 本機構ＵＲＡの年俸制に関する規程（通勤手当、住居手当、超過勤務手当支給）による。 

(4)健康保険： 文部科学省共済組合 

(5)年  金： 厚生年金 

(6)雇用保険： 加入 

(7)勤務時間： 月～金曜日の週５日勤務 原則として、午前８時３０分～午後５時１５分 



 
 
 

(8)休  日： 原則として、毎週土曜日・日曜日、国民の祝日、年末年始（６日間） 

(9)宿  舎： 機構職員宿舎の貸与可（空室の状況による） 

９．勤務地 

   高エネルギー加速器研究機構つくばキャンパス（茨城県つくば市大穂 1-1） 

１０．提出書類 

(1)履 歴 書（市販様式。自筆、写真貼付、押印の上、高等学校卒業以上の学歴、職歴、資格、電子メールアドレス等につ  

いて明記すること。） 

（2）職 務 経 歴 書（任意様式。履歴書記載の職歴について詳細に記入のこと。） 

（3）着任後の抱負（A4 で 2 枚程度） 

（4）連 絡 先（応募者本人のこれまでの業務（研究を含む）に関して問合せることが可能な方（推薦者を含む）） 

１１．書類送付先 

      〒305-0801 

茨城県つくば市大穂 1-1 

大学共同利用機関法人高エネルギー加速器研究機構   総務部人事労務課人事第一係 

        封筒の表に「公募番号」を朱書きし、郵送（書留）又は持参すること。 

１２．問い合わせ先 

(1)職務内容等について 

研究支援戦略推進部 磯部 百合香    Tel: 029-879-6232(ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ)  Email: yurika@mail.kek.jp   

(2)応募書類、勤務条件等 

総務部人事労務課人事第一係         Tel:029-864-5118(ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ)   Email:jinji1@ml.post.kek.jp 

１３.その他 

   本機構は、男女共同参画を推進しており、「男女共同参画社会基本法」の趣旨に則り、業績（研究業績、教育業績、社会的貢献

等）及び人物の評価において優劣をつけがたい最終候補者（男女）がいた場合、女性を優先して採用します。 

 

 

 

KEK 人事公募へ 
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